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La Asociacion RedMadre Coruna

RedMadre es una red de apoyo a la mujer embarazada o madre reciente en situaciones
socioecondmicas dificiles o de posible vulnerabilidad. Para ello se coordina con voluntarios, con
servicios sociales municipales, servicios del Sergas, otras ONG's locales y profesionales
colaboradores proporcionando alternativas que faciliten la maternidad a las mujeres en esa
situacion.

REDMADRE CORUNA, inicié su actividad como Asociacion de Interés General en junio de 2008,
para dar respuesta a la necesidad de apoyar a la mujer embarazada y a la maternidad en la
provincia de A Corufa.

La Asociacion tiene el numero de registro 2008/011961-1 (AC) y su sede social en C/Antonio Rios,
80 bis — Local 3, 15009 A Corufa.

Asimismo, esta registrada como Entidad Prestadora de Servicios Sociales con el numero E-5346
desde 2009 y como Entidad de Accion Voluntaria con el numero O-586 desde 2011.

Los fines de la Asociacion RedMadre Corufia son:

1. Promover la concesién de ayudas y sistemas de asistencia gratuitos a la mujer
embarazada, tanto del sector publico como del privado.

2. Asesorar a toda mujer sobre cémo superar cualquier conflicto que su embarazo le pueda
suponer e informarla sobre los apoyos o ayudas, tanto de origen publico como privado, que
pueda recibir para llevar a buen término su embarazo.

3. Asistir y apoyar a toda mujer embarazada para que pueda llevar a buen término su
embarazo.

4. El desarrollo de programas de educacion afectivo sexual con la finalidad de reducir el
numero de embarazos no deseados.

5. Proporcionar asistencia psicologica a toda mujer que sufra tras la experiencia de un aborto.

6. El cuidado y acogida de la infancia mas desfavorecida.

7. Promover la conciliacién del ambito familiar con la vida profesional y la participacion social y
politica, de forma que se alcance una verdadera igualdad de derechos y oportunidades

entre hombres y mujeres.

8. La asistencia en cualquiera de sus necesidades a las personas mas desfavorecidas, con
especial atencion a la poblacion inmigrante.
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Servicio de Intervencion Social

La Asociacion RedMadre Corufia se constituye como una iniciativa social de un grupo de personas
que ayudaban a mujeres embarazadas y madres en situacion de dificultad social, con el propdsito

de que pudieran vivir su embarazo y maternidad sintiéndose arropadas y apoyadas.

RedMadre Corufia intenta prestarles mayor atencion y facilitarles la acogida, la orientacion, la
ayuda, el asesoramiento y el apoyo que precisen; desde el primer momento que acuden a
nosotros, recibiendo una atencion individualizada y personal. Intentamos que toda mujer “Nunca

se sienta sola”.

Fotografia: “jHolal”.

El Objetivo General del servicio y la entidad es facilitar a la mujer gestante o lactante (hijos/as
menores de 3 afios) en posible situacién de riesgo (sin apoyo familiar o de su pareja, sin empleo,
menor de edad y emancipacion precoz, abandono, marginacion...) la maternidad y la mejora de su
situacion personal y laboral, procurando su autonomia para compatibilizar su desarrollo personal y
profesional con el cuidado de los menores.

Esto implica favorecer su incorporacion al mundo laboral, su igualdad de oportunidades y la
conciliaciéon familia-trabajo evitando la exclusion social de las mujeres en situaciones de posible

vulnerabilidad social o laboral.
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Para ello se llevan a cabo los siguientes programas:

Programa BRIANA

Objetivo

* Informar, asesorar y acompanar a toda mujer gestante o lactante en situaciéon de vulnerabilidad
social y residente en la provincia de la Corufia.

Programa ADILA, de apoyo social a la maternidad para garantizar la igualdad de oportunidades.
Objetivo

* Facilitar la mujer gestante o lactante en posible situacion de riesgo social la maternidad y el
avance de su situacion personal y laboral procurando su autonomia, igualdad de oportunidades y
conciliacién familia-trabajo.

Programa de Emergencia Social

Objetivo

» Cubrir las necesidades basicas relacionadas con los bebes- menores de 3 afios y no cubiertas
por los sistemas de proteccion social.

Programa de Voluntariado
Objetivo
* Acompafiar a la mujer sin apoyo en su maternidad, embarazo y tras el nacimiento de su hijo.

A lo largo del 2018 hemos atendido a doscientas treinta y dos mujeres de diferentes localidades
de la provincia:

Ames 9
Arteixo 12
Arzua 1
Betanzos 3
Cambre 2
Carral 1
Corufa 131
Culleredo 1
Fene 1
Ferrol 2
Milladoiro 3
Negreira 1
Noya 1
Oleiros 3
O Pino 1
Ordenes 15
Sada 1
Santa Comba 3
Stgo. De Compostela 38
Teo 3

TOTAL 232
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DESGLOSE POR EDAD DE LA PERSONA ATENDIDA:

Edad N2 de personas
<16 1
16-20 12
21-25 41
26-30 54
31-35 66
36-40 47
>40 11

TOTAL 232

Fotografia: “Complicidad entre risas”.
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DESGLOSE DE ATENCIONES REALIZADAS SEGUN SU SITUACION LABORAL:

Situacion Ocupacional N2 de personas
Empleo (incluido esporadico, por horas o precario) 29
Desempleo 201
Estudiantes 2
TOTAL 232

DESGLOSE DE ATENCIONES REALIZADAS SEGUN FORMA DE CONTACTO:

52%

Forma de Contacto

0%

R

mOng

Administracién Publica
Otra usuariz
o Internet

® Publicidad
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DESGLOSE DE ATENCIONES REALIZADAS POR TIPO DE RIESGOS DE EXCLUSION:

Principales Riesgos de exclusion de los casos atendidos

Déficit grave de ingresos 32
Cargas familiares no compartidas 68
Violencia de género 18
Discapacidad 3
Procede de Proteccién de Menores 3
Infravivienda 4
Minoria Etnica 111
Procedente de Cumplir Medidas en Institucion 5
Penitenciaria

Prostitucion/ Trata 2

Principales Riesgos de exclusion de los casos
atendidos

W Delicil grave deingresos
Cargas familiares no
compartidas

W Viclencia de género

W Discapacidad

M Procode de Proteccidn de
Menores

M Infravivienda

= Minoria Fiica

Fotografia: “Sofiando”
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Actividades de Apoyo, Sensibilizacion y Comunicacion

A lo largo de este afio hemos llevado a cabo diferentes actividades de apoyo a nuestros
programas, organizadas por la propia asociacion o con la colaboracion de empresas y personas
que se han convertido en estimables amigos.

Asi mismo, es nuestro deber sensibilizar a la Sociedad sobre las necesidades y carencias de
nuestras usuarias por lo que seguimos realizando charlas informativas explicando la labor de

RedMadre Corufia, ademas de otras actividades de Sensibilizacién, Comunicacion y Captacion.

Algunas de estas actividades son:

— Curso de Primeros Cuidados del Bebé — Consejos de una enfermera: Este curso creado
por una enfermera pediatrica, esta orientado a ayudar a nuestras futuras mamas y dar
cobertura a aquellas dudas que les surgen a lo largo del embarazo y los primeros
meses de vida de sus pequefios, intentando complementar la labor que se realiza en los

ambulatorios.

- Xl Cena Benéfica: Efectuada en
Mayo en el Hotel Finisterre en
un ambiente de alegria con
baile y sorteo de regalos gracias
al patrocinio y la colaboracién
de diversas empresas. En este
acto entregamos el Premio
RedMadre Corufia 2018 a la
Casa de Acogida de mujeres
de Betania Jesus de Nazareno
por su gran labor y su trabajo en

red con nosotros  desde

ol i 3

. b i f_r ,'l - o iR
nuestros comienzos. Fotografia: Cena Benéfica 2018

- Cocido Solidario en Santiago de Compostela: El 3 de Marzo en el Restaurante Monte da
Condesa disfrutamos de un riquisimo cocido acompafnados de nuestras voluntarias y las

personas que quisieron colaborar y/o conocernos.

- Encuentro RedMadre: Reunion anual de todas las Asociaciones RedMadre de Espafia
donde se ponen en comun y evaluan la situacion para la mejora de las mujeres que

atendemos y la sensibilizacion de la sociedad.
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Ademas, a lo largo del afio realizamos varias reuniones con los equipos de RedMadre
Ourense y RedMadre Pontevedra para compartir ideas y mejorar en nuestra labor

comun en nuestra autonomia.

-V Xantar Solidario “O cocido dos nosos lares” Se realizé en Noviembre en Coristanco y
fuimos beneficiarias de parte de la recaudacion junto con Caritas Interparroquial de

Bergantifios, Solidaridade Internacional de AIMFR y Cruz Roja.

- Concierto “Viva la Zarzuela™ gracias a la Coral Polifénica de Santa Maria de Cambre y
con colaboracion del Ayuntamiento de A Corufia y la Diputacion de A Corufa

disfrutamos en noviembre de un maravilloso concierto.

Fotografia: jViva la Zarzuela!

“Leo Leifio con Maxia e Emocion”: nuestra maga favorita volvioé a colaborar con nosotros
realizando en Diciembre dos fantasticos espectaculos en Corufia y Santiago de

Compostela donde pequefios y mayores no paramos de reirnos.

Fotografia: Maxia e Emocion.

- Loteria de Navidad: A fin de recaudar fondos para llevar a cabo nuestros proyectos

hemos elaborado Participaciones de Loteria de Navidad.
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- Reparto de juguetes: Gracias a la donacion de juguetes del Club de Leones La Coruia
Decano, realizamos su entrega en Navidad entre nuestros pequenos; sintiéndonos

Reyes Magos por un dia.

Fotografias: Entrega del Cub de Leones y reparto de juguetes

- Campanas de recogida de material de puericultura: A lo largo del afo hemos recibido

donaciones de enseres de personas particulares y de entidades.

Fotografia: Donativo

Durante el afio 2018 hemos aparecido en diferentes medios para dar a conocer nuestro trabajo

y para publicitar nuestras actividades; tales como: Radio Cope, TVG, Correo Gallego,...
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Recursos empleados
Recursos materiales

La Asociacién dispone de una oficina de 40 m? en A Corufia situada en C/Antonio Rios, 80 bis —
Local 3, sede social de la asociacion y en cesién de uso.

Otra oficina de 70 m? en Santiago de Compostela situada en C/ San Pedro de Mezonzo, 26 bis —
3° B, en cesioén de uso desde Junio de 2016.

Ambas equipadas con el mobiliario y el material informatico necesario.

Recursos financieros

A lo largo del 2018, la entidad ha contado con los siguientes ingresos para llevar a cabo los
programas:

Procedencia de la Financiacion

B Cuotas de Socios

Donaciones: economicas y
materiales

22% Financiacién publica:

Subvenciones
56%

M Recaudacion eventos,
promociones y otros

Principales Financiadores

= Xunta de Galicia —
Secretaria Xeral da
Igualdade en cofinanciacion
con el Fondo Social
Europeo e Direccién Xeral
de Inclusion Social.

= Donaciones Particulares.

» Hospital Materno Infantil
Teresa Herrera.

= Banco de Alimentos Rias
Altas.

Fotografia: “Cu-cu”.
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Recursos humanos

v" Una Trabajadora Social
v" Una Administrativo
v Voluntarios y Colaboradores

Contamos con la ayuda de voluntarios que realizan diversas funciones de acompafiamiento y
gestion de almacén (ropa, enseres, etc).

A lo largo del afio hemos celebrado varias reuniones para que nos den opiniones, inquietudes,
necesidades y mejoras; para que participen en los diferentes procesos de trabajo y podamos
seguir creciendo.

En la dltima reunion del afo, se realizé un “Pinchito Navidefio” tanto en Santiago como en Coruia
para agradecerles su estimable ayuda.

Fotografia: “Mucho trabajo”.

La empresa Adn Corporation ha colaborado con nosotros a través de su programa de
voluntariado corporativo.

Destacar también el trabajo de las personas, que sin ser voluntarios nos ayudan, como los grupos
de calceta que altruistamente confeccionan y nos regalan ropita de bebé para nuestras usuarias vy,
también, aquellos profesionales colaboradores que ofrecen su ayuda a la Asociaciéon para cubrir
las necesidades de las mujeres que atendemos y ampliar asi nuestra labor.

Debemos mencionar el gran trabajo de las entidades que colaboran con nosotros para que la “red
de apoyo” a la mujer embarazada y/o madre sea una realidad: Casa de Acogida Betania, Caritas,
Banco de Alimentos Rias Altas, Teranga, Uami, Ecos do Sur, Equs Zebra, etc.
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Agradecimientos

¢ Que seria RedMadre Coruia sin sus voluntarios?
Gracias a su gran labor, somos lo que somos. Su trabajo y su carifio hacen verdadera magia. Son
un pilar basico de la entidad, sin ellos no podriamos haber avanzado tanto.

Son muchas las personas y entidades a las cuales tenemos que agradecer su apoyo Yy
colaboraciéon. Sin ellos no podriamos seguir avanzando para conseguir que las mujeres
embarazadas y madres en situacion de dificultad social “Nunca se sientan solas”.

A todos ellos, a ti... GRACIAS!

Fotografia: “Su felicidad, nuestra felicidad”.
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