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1 REDMADRE: UNA RED NACIONAL DE APOYO A LAS MADRES 

REDMADRE Ourense es una de las 43 asociaciones españolas que actualmente 
colaboran con la Fundación REDMADRE para desarrollar los fines propios de esta 
entidad en el ámbito territorial de la provincia de Ourense. Con carácter general, la 
Fundación REDMADRE pretende crear una red nacional asistencial de información, 
apoyo y acompañamiento a las mujeres embarazadas y madres en situación de 
exclusión o desventaja social. 

1.1 La asociación REDMADRE Ourense 

Es una asociación sin ánimo de lucro, constituida en Ourense el 19 de febrero de 2009, 
con ámbito territorial provincial. Está inscrita en el Registro de asociaciones de Galicia 
con el nº 2009/012797-1, y en el Registro Único de Entidades Prestadoras de Servicios 
Sociales con el nº 5425. 

La asociación es gestionada y representada por una Junta Directiva formada por una 
Presidente, una Vicepresidente, una Secretaria, una Tesorera y un número máximo de 
cuatro vocales. Son designados y revocados en la Asamblea General, y su mandato 
tiene una duración de cuatro años. Los recursos económicos de la asociación proceden 
de las cuotas de las socias y las subvenciones y de las donaciones que pueda recibir en 
el curso de su actividad. 

1.2 Objeto social 

La asociación REDMADRE Ourense tiene como objetivo principal atender a las mujeres 
embarazadas y madres con hijos de hasta 3 años, en situación de vulnerabilidad, para 
que accedan en igualdad de oportunidades a los recursos que le permitan llevar 
adelante su embarazo y finalmente puedan alcanzar la autonomía. 

Los fines de interés general de la asociación, según sus Estatutos son: 

1. Promover la concesión de ayudas y sistemas de asistencia gratuitos a las 
mujeres embarazadas, tanto en el sector público como en el privado. 

2. Asesorar a las mujeres sobre cómo superar cualquier conflicto que su 
embarazo suponga, e informarla sobre los apoyos y ayudas, tanto públicas 
como privadas, que pueda recibir para llevar a buen término su embarazo. 

3. Asistir y apoyar a toda mujer embarazada para que pueda llevar a buen 
término su embarazo. 

4. El desarrollo de programas de educación afectivo-sexual, con la finalidad de 
reducir el número de embarazos imprevistos. 

5. Proporcionar asistencia psicológica a toda mujer que la precise tras la 
experiencia de un aborto. 

6. El cuidado y acogida de la infancia más desfavorecida. 
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7. La asistencia a las personas más desfavorecidas, con especial atención a la 
población inmigrante. 

8. Promover la conciliación del ámbito familiar con la vida profesional y la 
participación social y política de las madres, de suerte que se alcance una 
verdadera igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres. 

1.3 Beneficiarios de los servicios de la asociación 

a. Toda mujer embarazada o madre que precise información, orientación o 
asesoramiento para superar los conflictos que se le presenten durante la 
gestación, lactancia y hasta los 3 primeros años de vida de su hijo. Residentes 
en la provincia de Ourense o en zonas limítrofes de las otras tres provincias 
gallegas, por acuerdos con las asociaciones REDMADRE de A Coruña y 
Pontevedra. 

b. Su pareja e hijos. 

2 PROYECTO NAIS E FILLOS 

2.1 Objetivo 

Desde el año 2011, la asociación viene desarrollando el proyecto NAIS, un proyecto 
permanente de programación anual. En el año 2016 cambiamos el nombre a NAIS E 
FILLOS, para enfatizar el beneficio que los niños reciben del apoyo a las madres. El 
proyecto tiene como meta el apoyo integral e individualizado a las mujeres 
embarazadas o madres recientes, en cualquier circunstancia de vulnerabilidad, hasta 
alcanzar la autonomía personal. 

2.2 Acciones del proyecto NAIS E FILLOS 

a) Orientación e información sobre recursos singularizados de atención y 
asesoramiento personal y social. Apoyo directo en las relaciones con otras 
entidades que faciliten el proceso de integración social. 

b) Atención psicológica. 

c) Asesoramiento jurídico. 

d) Mediación intercultural y familiar. 

e) Actividades para la adquisición de habilidades personales y sociales básicas o de 
competencias para la mejora de la empleabilidad. 

f) Apoyo y orientación laboral para la mejora de la empleabilidad, y 
acompañamiento en la búsqueda de empleo, intermediación y tutorización 
laboral. 

g) Ayuda material a las madres e hijos (alimentación e higiene, pañales, ropa y 
enseres de niño: cunas, carritos, caderas de seguridad, etc.) 

h) Actuamos como avalistas ante la concesión de microcréditos a las madres. 
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2.3 Difusión 

Difusión de los servicios de la Asociación entre la población destinataria, 
principalmente mujeres jóvenes e inmigrantes, mediante entrega de folletos en 
COF, CIM, centros hospitalarios, farmacias, asociaciones de emigrantes y otras 
entidades de acción social. 

 

Cartel de difusión del proyecto NAIS E FILLOS 2020 

 

2.4 Perfil de usuarias y resultados 

Desde enero y hasta diciembre del año 2020, la asociación REDMADRE Ourense 
atendió en el proyecto NAIS E FILLOS 2019 a 80 madres con 141 hijos, e 
indirectamente a otros miembros de la familia. Las tablas siguientes muestran las 

situaciones iniciales y finales de las madres. 
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Situación inicial 

 

Situación final – Resultado inmediato 
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2.5 Acciones llevadas a cabo 

La acción de REDMADRE Ourense se basa en la metodología PSP (Proyecto Psicosocial 
Personalizado), por lo que las actuaciones dependen de las necesidades de las usuarias 
y de los objetivos fijados individualmente. En 2020 se realizaron con las 80 madres 908 
intervenciones, de las que 681 (75%) fueron presenciales. La presencialidad disminuyó 
respecto al año pasado (81%) debido a la pandemia de Covid-19. Por la misma razón se 
incrementaron las actuaciones de atención psicológica, que pasaron de 65 (13% del 
total de actuaciones) a 208 (23%). La tabla siguiente muestra el resumen de las 
acciones del 2020 según su tipo: 

 

En cuanto al apoyo material, se entregaron entre otros ítems 503 paquetes de pañales 

y 2.234 kg de alimentación. 

3 PROYECTO ELSA 

ELSA es una acción formativa dirigida a las madres de los programas NAIS E FILLOS y 
ANXELA. En ella se trata de dotar a las madres de herramientas personales básicas 
relativas a la gestión de su tiempo, su autoconcepto, sexualidad y fecundidad, 
derechos laborales y búsqueda activa de empleo. Dado que se trata de una acción 
presencial, que requiere la interacción personal de las participantes y que por razones 
logísticas tiene lugar en primavera, en el año 2020 no pudo celebrarse debido a la 
pandemia del Covid-19. 
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4 PROYECTO ANXELA 

4.1 Fundamentación del proyecto 

El proyecto ANXELA surgió por la necesidad de escindir NAIS E FILLOS, ya que: 

a) NAIS E FILLOS requiere de las usuarias un compromiso sostenido y esfuerzo en 
el cumplimiento de los objetivos que algunas madres no pueden aportar. 

b) Hay algunas usuarias ya integradas en proyectos específicos de otras 
asociaciones (reclusas, adictas, etc.) que solo precisan recursos materiales 
urgentes (enseres de lactante, ropa, pañales, alimentación infantil...) que 
nosotros podemos proporcionar, gestionar y controlar en coordinación con 
dichas asociaciones. 

c) El apoyo económico que recibe NAIS E FILLOS es incompatible con cualquier 
otra ayuda pública, y excluye la ayuda de emergencia. 

4.2 Objetivos 

Por lo tanto, ANXELA está concebida como un proyecto de aportación de ayuda 
material específica para mujeres embarazadas y madres con hijos de hasta tres años, 
en forma de enseres para niños (cunas, carritos, sillas de paseo y seguridad, tronas...), 
alimentación (leches específicas y cereales), pañales y ropa y calzado de lactante. Se 
trata de que una situación de precariedad económica familiar no afecte la salud y 
seguridad de los hijos, amenazando su igualdad de oportunidades y transmitiendo el 
riesgo de exclusión. 

Esta aportación realizara por períodos de 3 meses renovables hasta un máximo de un 
año, y con el fin de: 

a) Resolver una situación temporal de necesidad, que una vez solventada permitirá 
que la madre pueda acceder al proyecto NAIS E FILLOS de REDMADRE, 

b) apoyar coordinadamente proyectos específicos de otras asociaciones que 
trabajan con mujeres y madres, proporcionando sus usuarias a ayuda material 
en la que estamos especializadas, 

c) proporcionar ayuda de emergencia a mujeres embarazadas y madres con 
escasa estabilidad geográfica y vital, que no se encuentren en los casos 
anteriores. 

4.3 Perfil de las usuarias y resultados del proyecto 

El proyecto ANXELA atendió en el año 2020 a 104 madres con 204 hijos, y se 
beneficiaron igualmente sus parejas. Debido a la pandemia de Covid-19, tuvieron que 
integrarse también en este programa usuarias del proyecto NAIS E FILLOS. El perfil de 
las madres fue el siguiente: 

 
 
 
 



 

Memoria justificativa 2020 

Página 8 de 16 

 

 
 

 
 
 

4.4 Aportaciones materiales 

- - 804 cajas de pañales, 
- - 3.575 kg de alimentación, 
- - enseres varios, procedentes del proyecto REchupete. 

Debido a la pandemia de Covid-19, en los meses de confinamiento se realizaron 3 
repartos domiciliarios, autorizados por la Delegación del Gobierno y para los que 
contamos con la colaboración de los coches y conductores de Securitas Direct. 
Igualmente hay que destacar la excepcional aportación de la empresa GADISA, que 
realizó 4 donaciones de pañales, productos de higiene y de alimentación. 
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4.5 Difusión 

 

Cartel de difusión del proyecto ANXELA 2020 

 

5 PROYECTO RECHUPETE 

REchupete es un proyecto en su quinto año de vida, que se lleva a cabo en 

colaboración con la asociación APES (Asociación para la Prevención de la Exclusión 
Social). 

5.1 Objetivo 

A través de la donación de familias y alumnos de los colegios, REchupete recoge 
enseres de niño (cunas, carritos, sillas de seguridad…) en los centros de enseñanza, 
que posteriormente son revisados y reparados por internos del Centro Penitenciario 
de Pereiro de Aguiar, con el fin de entregárselos a las madres que los precisen. 
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5.2 Participantes 

 

APES: entidad sin ánimo de lucro que trabaja para la prevención de la 
exclusión social y las conductas de riesgo, desarrollando su 
intervención en medio penitenciario e impulsando acciones y 
proyectos en colaboración con entidades, centros escolares y recursos 
del entorno. 

 

REDMADRE Ourense: entidad sin ánimo de lucro orientada a facilitar la 
maternidad de mujeres en situación de vulnerabilidad. 

 

Voluntarios del Centro Penitenciario de Pereiro de Aguiar: el 
programa “Voluntariado Desde Dentro”, que gestiona APES, cuenta 
con la participación de voluntarios internos en centros penitenciarios 
gallegos cuya implicación en talleres y otras actividades posibilita dar 
salida a proyectos con fines solidarios. De esta manera, los internos 
aportan también su grano de arena para mejorar la realidad social. 

COLEXIOS 

Centros escolares: en el año 2020 participaron en el proyecto tres 
centros escolares de la ciudad de Ourense: colegios Carmelitas 
Vedruna, Salesianos María Auxiliadora y Maristas Santa María. Otros 
colegios se retiraron por la dificultad de desinfectar los enseres en la 
pandemia de Covid-19. 

5.3 Funcionamiento 

Los colegios participantes difunden el proyecto entre alumnos y sus familias, con el 
material proporcionado por nosotras. Cuando se ha reunido material suficiente avisan 
a REDMADRE, quien pasa a recogerlo, lo inventaría y entrega a APES, para ser reparado 
por los voluntarios internos del Centro Penitenciario de Pereiro de Aguiar. Una vez 
arreglado, REDMADRE lo transporta de nuevo y lo distribuye entre las madres que lo 
necesiten de los proyectos NAIS E FILLOS y ANXELA. 
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5.4 Beneficios 

REchupete es un proyecto a tres bandas - Colegios/APES (reclusos)/ REDMADRE- que 
beneficia a todos: 

 las familias donan enseres a los que se dará una nueva utilidad, combatiendo 
de este modo la acumulación superflua y la cultura de usar y tirar, 

 los colegios fomentan en sus alumnos el reciclaje y la solidaridad, 
 los internos de Pereiro hacen un trabajo que revierte en los demás, con la 

gratificación que ello supone, 
 las madres reciben enseres necesarios y en buen estado, 

 el medioambiente ve reducidos los desperdicios. 

5.5 Difusión 

 Cartel colocado en las puertas principales y aulas de los colegios 
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5.6 Resultados 

En el año 2020 se recogieron 41 enseres “grandes” (cunas, cochecitos, sillas completas 
y de paseo ligereas, parques, sillas de seguridad, hamacas, cambiadores y tronas), 
además de otros objetos como andadores, intercomunicadores, esterilizadores y 
alfombras de actividades para niños. 

Los enseres fueron recogidos en los colegios (y, este año, de donaciones particulares) y 
transportados a un almacenamiento temporal, ya que por motivos de seguridad y de 

desinfección de Covid-19 el material tiene que ser introducido en el Centro 
Penitenciario en lotes pequeños. Además, debido a la pandemia, el Centro 
Penitenciario estuvo cerrado a la entrada durante los meses de confinamiento y de 
restricciones de circulación.  

Los lotes se llevan al CP según las necesidades de las madres de REDMADRE. Todo el 
transporte fue realizado por voluntarios, con el debido protocolo de higiene y 
desinfección. 

Los enseres que pudieron limpiarse y arreglarse fueron entregados a las madres de los 
proyectos ANXELA y NAIS E FILLOS, según sus necesidades. Los que pese al esfuerzo no 
se encontraban en condiciones dignas, se llevaron al Punto Limpio o se entregaron 
para su reciclaje en chatarra. 

6 PROYECTO SESO 

REDMADRE Ourense viene desarrollando el proyecto sESO desde 2011, año en el que 
empezamos en un solo colegio. Actualmente, el proyecto forma parte permanente de 
la programación anual de siete colegios de la provincia. Debido a la pandemia de 
Covid-19, este curso 2020 el proyecto tuvo que ser suspendido. 

7 RECURSOS EMPLEADOS Y CUENTAS 

7.1 Recursos materiales 

 Sede equipada de 30 m2 en R/ Barros Sibelo 1 (bajo) de Ourense, en alquiler. 

 Equipos informáticos con conexión a internet. 

 Alimentos y pañales procedentes de fondos propios, Banco de Alimentos de 
Ourense, Fundación REDMADRE, proyecto Farmacia Colaboradora y 
donaciones particulares. 

 Enseres de lactante proporcionados por el proyecto REchupete y donaciones 
particulares. 
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7.2 Recursos humanos 

 1 psicóloga con contrato indefinido, dedicación de 20 h/semana y 9 años de 
antigüedad. 

Funciones 

a) Establecer y mantener el contacto con las usuarias. 

b) Recibir las usuarias, abrir su ficha de datos y comprobarlos. 
Visita domiciliaria. 

c) Elaboración y seguimiento de los PSP que le corresponden por 
razón de necesidades de acciones de conciliación familiar, duelo 
por aborto y en el caso de situación especiales (víctimas de 
violencia doméstica y discapacitadas). 

d) Mantener y custodiar la documentación relativa a las usuarias, 
de suerte que cumpla la L.O.P.D. 

e) Proporcionar a la Junta Directiva los datos precisos para la toma 
de decisiones gerenciales. 

 2 educadoras sociales con contrato indefinido. Una, con dedicación de 30 
h/semana y 6 años de antigüedad, y la segunda contratada en agosto. 

Funciones 

a) Establecer y mantener el contacto con las usuarias. 

b) Recibir las usuarias, abrir su ficha de datos y comprobarlos. 
Visita domiciliaria. 

c) Elaborar, con las usuarias, los PSP. Hacer el seguimiento, 
evaluación y retroalimentación y documentarlo. 

d) Coordinar las actuaciones en las usuarias con los Servicios 
Sociales y resto de entidades involucradas. 

e) Gestionar la documentación, recepción y entrega en el reparto 
de ayuda material puntual, de acuerdo con los PSP de las 
usuarias. 

f) Gestionar los recursos proporcionados por otras entidades 
colaboradoras, tanto materiales (microcréditos, cunas, 
carritos…) como inmateriales (cursos de formación). 

g) Gestionar los voluntarios. 

h) Mantener y custodiar la documentación relativa a las usuarias, 
de suerte que cumpla la L.O.P.D. 

i) Proporcionar a la Xunta Directiva los datos precisos para la toma 
de decisiones gerenciales. 

 Personal voluntario profesional: profesionales que prestan gratuitamente a sus 
servicios a las usuarias de REDMADRE o a la propia Asociación (como la gestión 
administrativa). Si bien a su participación siempre es puntual y restringida a su 
ámbito de trabajo, el grado de respuesta e implicación es excelente. 

- 2 abogados/las 
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- 1 ginecóloga 

- 1 trabajadora social 

 4 a 6 voluntarias de acompañamiento: voluntarias con mayor volatilidad e 
implicación media, ya que, al ser estudiantes, suenen tener menos disponibilidad y 
cambiar de ciudad con los estudios. 

 Voluntarias responsables de Proyecto: voluntarias que dirigen los proyectos NAIS E 
FILLOS, ANXELA, REchupete y sESO. 

 Este año hubo un gran aumento de los voluntarios para la recogida, organización y 
reparto de ayuda material. Fue un placer contar con ellos en los momentos más 

difíciles del confinamiento y restricciones posteriores. 

7.3 Memoria económica 

Véase el Anexo I. 

8 ACCIONES DE DIFUSIÓN 

 Reparto de material publicitario en farmacias, Centros de salud, COF y 
hospitales; colegios y entidades de servicios sociales. 

 Seguimos elaborando el boletín de información a los socios por correo 
electrónico, iniciado en diciembre de 2016. 

9 INTERACCIÓN CON OTRAS ENTIDADES Y SERVICIOS PÚBLICOS 

En el año 2020 colaboramos con: 

 Servicios sociales de los ayuntamientos de Ourense, A Valenzá, Carballiño, 
Verín y Pobra de Brollón. 

 CIM Ourense 
 Cruz Roja Ourense 
 Cáritas Ourense 
 Banco de Alimentos de Ourense 
 Asociación para la prevención de la exclusión social (APES) 
 Fundación Juan Soñador 
 Asociación de inmigrantes venezolanos: Alma Llanera y Cantaclaro 

 

10 DATOS DE CONTACTO 

Teléfonos REDMADRE Ourense: 651 070 330 / 988 601 569 

Correo-y: ourense@REDMADRE.eres, esocialourense@REDMADRE.eres 

Correo postal: c/ Barros Sibelo 1, bajo (32004 – Ourense) 

Web: www.REDMADRE.eres/galicia 

  

mailto:ourense@redmadre.es
mailto:esocialourense@redmadre.es
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