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1 REDMADRE: UNA RED NACIONAL DE APOYO A LAS MADRES

REDMADRE Ourense es una de las 42 asociaciones espafiolas que actualmente
colaboran con la Fundacién REDMADRE para desarrollar los fines propios de esta
entidad en el ambito territorial de la provincia de Ourense. Con caracter general, la
Fundacion REDMADRE pretende crear una red nacional asistencial de informacidn,
apoyo y acompafiamiento a las mujeres embarazadas y madres en situacién de
exclusién o desventaja social.

1.1 La asociacion REDMADRE Ourense

Es una asociacion sin animo de lucro, constituida en Ourense el 19 de febrero de 2009,
con ambito territorial provincial. Estd inscrita en el Registro de asociaciones de Galicia
con el n2 2009/012797-1, y en el Registro Unico de Entidades Prestadoras de Servicios
Sociales con el n2 5425.

La asociacidon es gestionada y representada por una Junta Directiva formada por una
Presidente, una Vicepresidente, una Secretaria, una Tesorera y un numero maximo de
cuatro vocales. Son designados y revocados en la Asamblea General, y su mandato
tiene una duracioén de cuatro afios. Los recursos econémicos de la asociacion proceden
de las cuotas de las socias y las subvenciones y de las donaciones que pueda recibir en
el curso de su actividad.

1.2 Objeto social

La asociacion REDMADRE Ourense tiene como objetivo principal atender a las mujeres
embarazadas y madres con hijos de hasta 3 afios, en situacion de vulnerabilidad, para
gue accedan en igualdad de oportunidades a los recursos que le permitan llevar
adelante su embarazo y finalmente puedan alcanzar la autonomia.

Los fines de interés general de la asociacion, segun sus Estatutos son:

1. Promover la concesidon de ayudas y sistemas de asistencia gratuitos a las
mujeres embarazadas, tanto en el sector publico como en el privado.

2. Asesorar a las mujeres sobre como superar cualquier conflicto que su
embarazo suponga, e informarla sobre los apoyos y ayudas, tanto publicas
como privadas, que pueda recibir para llevar a buen término su embarazo.

3. Asistir y apoyar a toda mujer embarazada para que pueda llevar a buen
término su embarazo.

4. El desarrollo de programas de educacién afectivo-sexual, con la finalidad de
reducir el nUmero de embarazos imprevistos.

5. Proporcionar asistencia psicolégica a toda mujer que la precise tras la
experiencia de un aborto.

6. Elcuidado y acogida de la infancia mas desfavorecida.
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2.1

7. La asistencia a las personas mads desfavorecidas, con especial atencion a la
poblacion inmigrante.

8. Promover la conciliacion del dmbito familiar con la vida profesional y la
participacién social y politica de las madres, de suerte que se alcance una
verdadera igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres.

Beneficiarios de los servicios de la asociacion

a. Toda mujer embarazada o madre que precise informacién, orientacion o
asesoramiento para superar los conflictos que se le presenten durante la
gestacion, lactancia y hasta los 3 primeros afios de vida de su hijo. Residentes
en la provincia de Ourense o en zonas limitrofes de las otras tres provincias
gallegas, por acuerdos con las asociaciones REDMADRE de A Corufia y
Pontevedra.

b. Su pareja e hijos.
PROYECTO NAIS E FILLOS

Objetivo

Desde el aiflo 2011, la asociacion viene desarrollando el proyecto NAIS, un proyecto
permanente de programacion anual. En el afio 2016 cambiamos el nombre a NAIS E
FILLOS, para enfatizar el beneficio que los nifios reciben del apoyo a las madres. El
proyecto tiene como meta el apoyo integral e individualizado a las mujeres
embarazadas o madres recientes, en cualquier circunstancia de vulnerabilidad, hasta
alcanzar la autonomia personal.

2.2

a)

f)

g)

h)

Acciones del proyecto NAIS E FILLOS

Orientacién e informaciéon sobre recursos singularizados de atencion y
asesoramiento personal y social. Apoyo directo en las relaciones con otras
entidades que faciliten el proceso de integracidn social.

Atencidn psicolégica.
Asesoramiento juridico.
Mediacién intercultural y familiar.

Actividades para la adquisicion de habilidades personales y sociales basicas o de
competencias para la mejora de la empleabilidad.

Apoyo vy orientacién laboral para la mejora de la empleabilidad, vy
acompafiamiento en la busqueda de empleo, intermediacién y tutorizacién
laboral.

Ayuda material a las madres e hijos (alimentacién e higiene, pafiales, ropa y
enseres de nifio: cunas, carritos, caderas de seguridad, etc.)

Actuamos como avalistas ante la concesion de microcréditos a las madres.
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2.3 Difusién

Difusion de los servicios de la Asociaciéon entre la poblacidon destinataria,
principalmente mujeres jovenes e inmigrantes, mediante entrega de folletos en
COF, CIM, centros hospitalarios, farmacias, asociaciones de emigrantes y otras
entidades de accidn social.

Prestar atencion integral a

- mulleres xestantes e lactantes
Obxetivo en arcunstancias de vulnerabilidade,

ate acadar a autonoméa e co fin de garantir 3
/ sua igualdade real de oportunidades.

a) Orientacion e informacion sobre recursox
singularizados de atencion e asesoramento
persoal & social. Apoio directo nas relacions
con outras entidades que facliten o proceso

de integracion social.

b) Atencion psicoldxica.

) Asesoramento xuridico.

d) Mediacion intercultural e famiiar.

e) Actividades para a adquisicion de habifidades persoais

e sociais basicas ou de competencias para a mellora da

empregabilidade.

BenVIda © PROXECTO f) Apoio e orientacion laboral para a meliora da
” / empregabilidade,  acompahamento na procura
N A I S e W ¢ de emprego, intermediacion e titorizacion laboral. )
REDMADRE - i P
ENMPRECO E GUALDALE

Soonetana Yondd 03 Ipustec

UNON EURDPEA

Cartel de difusién del proyecto NAIS E FILLOS 2021

2.4  Perfil de usuarias y resultados

Desde enero y hasta diciembre del afio 2021, la asociacion REDMADRE Ourense
atendié en el proyecto NAIS E FILLOS 2019 a 73 madres con 133 hijos, e
indirectamente a otros miembros de la familia. Las tablas siguientes muestran las
situaciones iniciales y finales de las madres.
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Situacidn inicial

SITUACION LABORAL

Desempleada
Desempleada de larga duraci

Inactiva integrada en sistemas de educacion o formacion

Inactiva MO integrada en sistemas de educacidon o formacidn
Con empleo, incluidas las trabajadoras por cuenta propia

EDADES

Menor de 25 afios
De 25 a 54 afios
Mayor de 54 afios

FORMACION

VULNERABILIDAD

De origen extranjero o inmigrantes

Minorias étnicas
Tiene alguna discapacidad

Otras personas desfavorecidas
sin hogar o afectado por la exclusion en cuanto a vivienda

Vive en un nicleo de poblacion inferior a 5.000 habitantes

Situacidn final — Resultado inmediato

SITUACION LABORAL

En busca de trabajo tras su participacion [solo si estaba inactiva al comienzo)

Obtuvo un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion _—
Ninguna de las anteriores s B

FORMACION

Integrada en los sistemas de educacion o formacion tras su participacion (solo si

no lo estaba al comiezo)

Obtuvo una cualificacion tras su participacion

iMejord su situacion personal o laboral a traves de medidas de fomento de la

7
SITUACION PERSONAL IR B
71 97

igualdad?
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2.5 Acciones llevadas a cabo

La accion de REDMADRE Ourense se basa en la metodologia PSP (Proyecto Psicosocial
Personalizado), por lo que las actuaciones dependen de las necesidades de las usuarias
y de los objetivos fijados individualmente. En 2021 se realizaron con las 73 madres 937
intervenciones. La tabla siguiente muestra el resumen de las acciones del 2021 segln
su tipo:

INTERVENCIONES

a) servicios de orientacidn e informacidn sobre recursos singularizados, de
atencién, orientacion y asesoramento personal y social, asi como de apoyo
directo en las relaciones con otras entidades, organismos y servicios que faciliten a
las usuarias su proceso de integracion social.

b) Servicio de atencidn psicoldgica.
c) Servicio de asesoramiento juridico.
d) Servicio de mediacion intercultural y/o familiar.

e) Actividades para la adquisicion de habilidades personales y sociales basicas o de
competencias para la mejora de la empleabilidad.

f) Servicios o medidas de apoyo y orientacion laboral para la mejora de la
empleabilidad y de acompafiamiento en la bisqueda de empleo, incluido el
empleo por cuenta propia y el emprendimiento, asi como la prospeccidn del
mercado de trabajo, la intermediacidn y la tutorizacion laboral y profesional.

TOTALES 73 937

3 PROYECTO ANXELA
4.1 Fundamentacién del proyecto
El proyecto ANXELA surgio por la necesidad de escindir NAIS E FILLOS, ya que:

a) NAIS E FILLOS requiere de las usuarias un compromiso sostenido y esfuerzo en
el cumplimiento de los objetivos que algunas madres no pueden aportar.

b) Hay algunas usuarias ya integradas en proyectos especificos de otras
asociaciones (reclusas, adictas, etc.) que solo precisan recursos materiales
urgentes (enseres de lactante, ropa, panales, alimentacion infantil...) que
nosotros podemos proporcionar, gestionar y controlar en coordinacién con
dichas asociaciones.

c) El apoyo econdmico que recibe NAIS E FILLOS es incompatible con cualquier
otra ayuda publica, y excluye la ayuda de emergencia.
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4.2 Objetivos

Por lo tanto, ANXELA estd concebida como un proyecto de aportacién de ayuda
material especifica para mujeres embarazadas y madres con hijos de hasta tres anos,
en forma de enseres para nifos (cunas, carritos, sillas de paseo y seguridad, tronas...),
alimentacion (leches especificas y cereales), pafales y ropa y calzado de lactante. Se
trata de que una situacidon de precariedad econdmica familiar no afecte la salud y
seguridad de los hijos, amenazando su igualdad de oportunidades y transmitiendo el
riesgo de exclusién.

Esta aportacién realizara por periodos de 3 meses renovables hasta un maximo de un
afo, y con el fin de:

a) Resolver una situacion temporal de necesidad, que una vez solventada permitira
que la madre pueda acceder al proyecto NAIS E FILLOS de REDMADRE,

b) apoyar coordinadamente proyectos especificos de otras asociaciones que
trabajan con mujeres y madres, proporcionando sus usuarias a ayuda material
en la que estamos especializadas,

c) proporcionar ayuda de emergencia a mujeres embarazadas y madres con
escasa estabilidad geogréfica y vital, que no se encuentren en los casos
anteriores.

4.3 Perfil de las usuarias y resultados del proyecto

El proyecto ANXELA atendié en el afio 2021 a 78 madres con 157 hijos, y se
beneficiaron igualmente sus parejas. El perfil de las madres fue el siguiente:

% 3% 22% B3% 13% O

% 12% 29% 4% 41% 14%
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4.4  Aportaciones materiales

- 672 paquetes de cueiros

- 454 paquetes de toallifias

- 5.422 kg de alimentacidn infantil e materna

- enseres varios: 15 berces, 9 cadeiras de paseo, 8 carros completos, 6 tronas, e
outros (bafieiras, ropa e calzado, etc.).
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4.5 Difusidn

PROXECTO

+ APOYO DE EMERGENCIA PARA EMBARAZADAS Y MADRES RECIENTES
COMPATIBLE CON PROGRAMAS DE OTRAS ENTIDADES

(D 651070330 / 988601569 ® ourense(@redmadre.es ® www.redmadre.es

REDMADRE

Concddio de
OURENSE

P
& xocobeonraz

Cartel de difusion del proyecto ANXELA 2021

4 PROYECTO RECHUPETE

REchupete es un proyecto en su sexto afio de vida, que se lleva a cabo en colaboracién
con la asociacién APES (Asociacién para la Prevencién de la Exclusién Social).

5.1 Objetivo

A través de la donacion de familias y alumnos de los colegios, REchupete recoge
enseres de nifio (cunas, carritos, sillas de seguridad...) en los centros de ensefanza, y
cada vez mas fruto de donaciones particulares, que posteriormente son revisados y
reparados por internos del Centro Penitenciario de Pereiro de Aguiar, con el fin de
entregdrselos a las madres que los precisen.



NUNCA ESTARAS SOLA 3 Memoria justificativa 2021
REDMADRE

5.3 Funcionamiento

Los colegios participantes difunden el proyecto entre alumnos y sus familias, con el
material proporcionado por nosotras. Cuando se ha reunido material suficiente avisan
a REDMADRE, quien pasa a recogerlo, lo inventaria y entrega a APES, para ser reparado
por los voluntarios internos del Centro Penitenciario de Pereiro de Aguiar. Una vez
arreglado, REDMADRE lo transporta de nuevo y lo distribuye entre las madres que lo
necesiten de los proyectos NAIS E FILLOS y ANXELA.

5.4 Beneficios

REchupete es un proyecto a tres bandas - Colegios/APES (reclusos)/ REDMADRE- que
beneficia a todos:

= |as familias donan enseres a los que se dard una nueva utilidad, combatiendo
de este modo la acumulacion superflua y la cultura de usar y tirar,

= |os colegios fomentan en sus alumnos el reciclaje y la solidaridad,

® |os internos de Pereiro hacen un trabajo que revierte en los demads, con la
gratificacion que ello supone,

® |as madres reciben enseres necesarios y en buen estado,

= el medioambiente ve reducidos los desperdicios.
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Cartel colocado en las puertas principales y aulas de los colegios

5.6 Resultados

En el afio 2021 el Centro Penitenciario de Pereiro de Aguiar se mantuvo cerrado por
periodos de varios meses, por lo que la mayor parte de los enseres recogidos tuvo que
ser entregada directamente (si se encontraban en buen estado) o permanece
almacenada hasta la reapertura del Centro en 2022.

5 PROYECTO SESO

REDMADRE Ourense viene desarrollando el proyecto sESO desde 2011, aiio en el que
empezamos en un solo colegio. Actualmente, el proyecto forma parte permanente de
la programacion anual de siete colegios de la provincia. Debido a la pandemia de
Covid-19, este curso 2021 el proyecto tuvo que ser suspendido.
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6 RECURSOS EMPLEADOS Y CUENTAS

7.1 Recursos materiales

»  Sede equipada de 30 m” en R/ Barros Sibelo 1 (bajo) de Ourense, en alquiler.

=  Equipos informaticos con conexidn a internet.

= Alimentos y pafiales procedentes de fondos propios, Banco de Alimentos de
Ourense,
donaciones particulares y de empresas como GADIS.

Fundacion REDMADRE, proyecto Farmacia Colaboradora vy

= Enseres de lactante proporcionados por el proyecto REchupete y donaciones
particulares canalizadas con campafias como la de Moteros Solidarios.

7.2 Recursos humanos

= 1 psicéloga con contrato indefinido, dedicacion de 20 h/semana y 10 afios de

antigliedad.

Funciones

a)

b)

c)

d)

e)

Establecer y mantener el contacto con las madres.

Recibir las usuarias, abrir su ficha de datos y comprobarlos. Visita
domiciliaria.

Elaboracién y seguimiento de los PSP que le corresponden por razén de
necesidades de acciones de conciliacién familiar, duelo por aborto y en el
caso de situacion especiales (victimas de violencia doméstica y
discapacitadas).

Mantener y custodiar la documentacidn relativa a las usuarias, de suerte
que cumpla la L.O.P.D.

Proporcionar a la Junta Directiva los datos precisos para la toma de
decisiones gerenciales.

= 2 educadoras sociales con contrato indefinido. Una, con dedicacion de 30
h/semana y 7 afios de antigiiedad (hasta marzo de 2021), y la segunda contratada
en agosto de 2020.

Funciones

a)
b)

Establecer y mantener el contacto con las usuarias.

Recibir las usuarias, abrir su ficha de datos y comprobarlos. Visita
domiciliaria.

Elaborar, con las usuarias, los PSP. Hacer el seguimiento, evaluacién y
retroalimentacion y documentarlo.

Coordinar las actuaciones en las usuarias con los Servicios Sociales y
resto de entidades involucradas.

Gestionar la documentacioén, recepcion y entrega en el reparto de ayuda
material puntual, de acuerdo con los PSP de las madres.

Gestionar los recursos proporcionados por otras entidades
colaboradoras, tanto materiales (microcréditos, cunas, carritos...) como
inmateriales (cursos de formacion).
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g) Gestionar los voluntarios.

h) Mantenery custodiar la documentacidn relativa a las usuarias, de suerte
que cumpla la L.O.P.D.

i)  Proporcionar a la Xunta Directiva los datos precisos para la toma de
decisiones gerenciales.

= Personal voluntario profesional: profesionales que prestan gratuitamente a sus
servicios a las usuarias de REDMADRE o a la propia Asociacién (como la gestion
administrativa). Si bien a su participacion siempre es puntual y restringida a su
ambito de trabajo, el grado de respuesta e implicacidn es excelente.
- 2 abogadas
- 1ginecdloga
- 1 trabajadora social
- 1 disefiadora grafica
= Voluntarias responsables de Proyecto: voluntarias que dirigen los proyectos NAIS E
FILLOS, ANXELA, REchupete y sESO.

= 5 a10 voluntarias para la recogida, organizacion y reparto de ayuda material.

7.3 Memoria econdmica
Véase el Anexo I.

7 ACCIONES DE DIFUSION

= Reparto de material publicitario en farmacias, Centros de salud, COF vy
hospitales; colegios y entidades de servicios sociales.

=  Seguimos elaborando el boletin de informacién a los socios por correo
electrodnico, iniciado en diciembre de 2016.

8 INTERACCION CON OTRAS ENTIDADES Y SERVICIOS PUBLICOS

En el afio 2021 colaboramos con:

= Servicios sociales de los ayuntamientos de Ourense, A Valenz3, Carballifio y
Verin.

= CIM Qurense

=  Cruz Roja Ourense

= Caritas Ourense

= Banco de Alimentos de Ourense

= Asociacion para la prevencion de la exclusion social (APES)

= Asociacion de inmigrantes venezolanos: Alma Llanera y Cantaclaro

= Moteros Solidarios
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9 DATOS DE CONTACTO

Teléfonos REDMADRE Ourense: 651 070 330 / 988 601 569

Correo-y: ourense@REDMADRE.eres, esocialourense@REDMADRE.eres
Correo postal: ¢/ Barros Sibelo 1, bajo (32004 — Ourense)

Web: www.REDMADRE.eres/galicia


mailto:ourense@redmadre.es
mailto:esocialourense@redmadre.es
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Cuenta de Pérdidas y Ganancias
Empresa: ASOCIACION RED MADRE OUREMNSE
Actividad: 849.9 - OTROS SERVICIOS INDEPENDIENTES NCOP
Periodo: de Enero a Diciembre
Cuenta de Perdidas y Ganancias I 2021
5. Otros ingresos de explotacion 55.199,75
74000002 SUBVENCIOMES PUBLICAS 47.000,96
74000003 SUBVEMNCIOMES PRIVADAS 8.198,79
6. Gastos de personal -33.584,59
64000000 SUELDOSY SALARIOS -25.894,55
64200000 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA -7.690,04
7. Otros gastos de explotacidn -17.885,13
62100000 ARRENDAMIENTOS Y CANONES -3.260,19
62200000 GASTOS DE COMSERVACION -613,60
62300000 SERVICIOS PROFESIOMALES INDEP. -1.143,50
62500000 PRIMAS DE SEGUROS -164,51
62600000 SERVICIOS BANCARIOSY SIMILARE -261,68
62700000 PUBLICID., PROPAGANDAY RR.PP. -90,00
62800000 SUMINISTROS -654,08
62800001 AGUA -189,48
62300000 OTROS SERVICIOS EXTERIORES -677,26
62900001 TELEFOMO Y COMUMICACION -742,89
62900005 GASTOS DE FORMACIOM BONIFICADA -615,00
62300007 MATERIAL DE OFICINA -217,04
62900008 GASTOS FARMACIA -9.174,72
62900010 SERVICIOS DE PREVENCION - SALU -75,20
8. Amortizacion de inmovilizado -198,65
68000000 DOTACION AMORTIZACION INMOWILI -198,65
A) RESULTADO DE EXPLOTACION 3.531,38
12. Ingresos financieros 1]
76900000 INGRESOS POR DIFERMNCIAS 0
13. Gastos financieros -5,16
BE230000 INTERESES A C/P -5,15
66900000 DIFERENCIAS EUROS -0,01
B) RESULTADO FINANCIERO -5,16
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 3.526,22
D) RESULTADO DEL EJERCICIO 3.526,22
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Balance de Situacion

Empresa: ASOCIACION RED MADRE OURENSE

Actividad: 849.9 - OTROS SERVICIOS INDEPENDIENTES NCOP

Periodo: de Enero a Diciembre

Activo | 2021] | Pasivo 2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE 520,69  A) PATRIMONIO NETO -495,20
I. Inmovilizado intangible 520,69 A-1) Fondos propios -495,20
20600001 MMNPROGRAM 718,34 Ill. Reservas 783,66
28060001 AMORT.AC. MNPROGRAM -198,65 11200000 RESERVAS 783,66

B) ACTIVO CORRIENTE 24.256,57 V. Resultados de ejercicios anteriores -4.805,08
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cob. 21.920,00 12101500 RESULTADO NEGATIVO 2015 0

3. Otros deudores 21.920,00 12101600 RESULTADO NEGATIVO 2016 -4,212,55
47000001 SUBVENCIONES PENDIENTES COBRO 21.920,00 12101500 RESULTADO NEGATIVO 2019 -592,53

VI. Efectivo y otros activos liquidos equival. 2.336,57 VII. Resultado del ejercicio 3.526,22
37000000 CAJA, EUROS 91,69 C) PASIVO CORRIENTE 25.272,46
57200001 ABAMNCA 3040045783 1.140,89 Il. Deudas a corto plazo 23.922,94
57200002 CAIXABANK 00117650 0 1. Deudas con entidades de credito 23.922,94
57200003 ES5521004249061300356053 1.103,99 52000001 OTROS PRESTAMOS 22.766,94
TOTAL ACTIVO 24.777,26 52000002 REDMADRE PONTEVEDRA 1.156,00
V. Acreedores comerc. y otras cuentas a pagar 1.349,52

2. Otros acreedores 1.349,52

41000004 LABRADOR GESTION Y ASESORMIENT 90,75

41000010 DIAZ ABELLA, EUGENIA -21,48

41000022 EXTINTORES Y TECNOLOGIAS DE GA 0

46500000 REMUMERACIONES PENDIENTES DEP 0

47510000 HP, ACREED. RETEN. PRACTICADAS 469,35

47600000 ORGANI.DE LA S5.55.,ACREEDORES 810,90

TOTAL PATRIMONIO NETOY PASIVO

24.777,26




